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Alle Standorte sowie die Starttermine 

fi ndest du online!
www.apm.de/standorte Pfl ege braucht

Mutmacher
Ein Beruf mit Perspektive
Pfl egefachassistentin, Pfl egefachassistent 
oder Pfl egefachassistenzperson

Gute Gründe für die Ausbildung:

Du lernst alle Pfl egebereiche kennen und entscheidest  
 dann, was dir am meisten Spaß macht.
 Pfl egefachassistentinnen, Pfl egefachassistenten und Pfl ege- 

 fachpersonen werden immer gesucht: Deine berufl iche 
 Zukunft ist gesichert.

Pfl ege ist eine Berufung mit Kopf, Herz und Hand.

Das Besondere bei uns:

 moderne Pfl egeschulen

 deutschlandweit vernetzt – lokal verankert

 engagierte und erfahrene Lehrkräfte

 enge Zusammenarbeit mit regionalen Kooperationspartnern

 innovative und digitale Lernmethoden

 praxisnahe Trainingsräume

 individuelle Lernförderung

 Wir begleiten dich – ein Leben lang.

18 Monate

Haben wir dein Interesse geweckt? 

Kontaktiere uns oder bewirb dich direkt! 

Die Zugangsvoraussetzungen können je nach Bundesland 
variieren. In der Regel brauchst du:

 Mindestens einen Hauptschulabschluss. 
 Oft ist der Zugang aber auch ohne Schulabschluss möglich,
  wenn die Pfl egeschule eine positive Prognose für den  
 erfolgreichen Abschluss stellt.

 ausreichende Deutschkenntnisse

Fördermöglichkeit

Eine Förderung über den Bildungsgutschein wird nach 

erfolgreicher AZAV-Zertifi zierung möglich sein. Die Zertifi -

zierung ist derzeit in Planung. 

Wir beraten dich gerne zu deinen Fördermöglichkeit.

Nordrhein-Westfalen

Niedersachsen

Bayern

Baden-Württemberg

Bremen

Rheinland-Pfalz

Sachsen-Anhalt

Brandenburg

Mecklenburg-Vorpommern

Schleswig-Holstein

Sachsen

Saarland



Was macht man eigentlich in 
diesem Beruf?

Pflegefachassistentin/Pflegefachassistent/  
Pflegefachassistenzperson

Bist du bereit, ein Mutmacher zu werden? Du unterstützt Pfle-
gebedürftige und assistierst Pflegefachpersonen. Somit bist du 
ein wichtiger Teil des Teams. 

Deine Aufgaben umfassen das selbstständige Arbeiten in nicht 
komplexen Pflegesituationen, die Unterstützung von Pflege-
fachpersonen in komplexen Pflegesituationen, die Durch-
führung ärztlich angeordneter oder von Pflegefachpersonen 
übertragener medizinischer Maßnahmen sowie die intra- und 
interprofessionelle Kommunikation und Zusammenarbeit im 
Pflegeteam und mit anderen Berufsgruppen.

Die Akademie für Pflegeberufe und 
Management

apm ist ein privates Bildungsunternehmen mit einem breiten 
Spektrum an Ausbildungs- und Weiterbildungsmöglichkeiten 
rund um das Berufsfeld Pflege. 

Unser Ziel besteht darin, dich für die Pflege zu begeistern.  
Wir begleiten dich bei deiner Entwicklung mit Engagement, 
Kompetenz und Leidenschaft zu einer Fachkraft von morgen.

Die Ausbildung im Überblick

 Theoretischer und 
praktischer Unterricht

(1050 Stunden)

 

 

Praktische
Ausbildung

(1280 Stunden)
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KompB I - einfache, 
geplante Pflegeprozesse 
durchführen und bei der 

Planung komplexer 
Prozesse mitwirken 

(600 Std.)

KompB II - Personen- 
und situationsorientiert 

kommunizieren, 
informieren und anleiten 

(140 Std.)

KompB III -  Intra- und 
interprofessionell 

kommunizieren und 
zusammenarbeiten 

(130 Std.)

KompB IV - Eigenes 
Handeln qualitätsorien-

tiert reflektieren 
(60 Std.)

KompB V - Eigenes 
Handeln fachlich und 
entwicklungsbezogen 

reflektieren 
(60 Std.)

II: Einsatz ion der stat. 
Langzeitpflege 

(Pflegeeinrichtung) 
(240 Std.)

Wechsel von Theorie und Praxisphasen

 

I. Einsatz in der stat. 
Akutpflege (Krankenhaus) 

(240 Std.)

III: Einsatz in der 
ambulanten Akut- und 

Langzeitpflege 
(meist Pflegedienst) 

(240 Std.)

 

IV. Einsatz beim Träger 
der praktischen 

Ausbildung 
(440 Std.)

 
V. flexibler Einsatz

(120 Std.)

Stunden zur freien 
Verfügung 
(60 Std.)

Aufgaben:

	 Unterstützung bei Pflegeplanung und Pflegeprozess

	 Durchführung körpernaher, präventiver und rehabilitativer 	
	 Pflegemaßnahmen

	 Beteiligung an der Evaluation des Pflegeprozesses

	 Förderung von Selbstständigkeit, Alltagskompetenz und 	
	 Teilhabe

	 Durchführung rehabilitativer Pflegemaßnahmen

	 Begleitung in palliativen Pflegesituationen

	 Einleitung lebenserhaltender Sofortmaßnahmen bis zum 	

	 Eintreffen der Ärztin oder des Arztes

Arbeitsfelder in der Ausbildung:
	 ambulante Pflegedienste

	 stationäre Pflegeeinrichtungen

	 Krankenhäuser

	 weitere Fachrichtungen in der Versorgung von Menschen 
	 aller Altersklassen
 
Berufliche Perspektive:

	 hohe Arbeitsplatzsicherheit 

	 flexible Arbeitszeitmodelle

	 große gesellschaftliche Relevanz

	 attraktive Vergütung

	 Einsatzmöglichkeiten in vielen Bereichen des 
	 Gesundheitswesens

	 vielfältige Entwicklungsmöglichkeiten sowie die Möglichkei- 

	 ten einer weiterführenden Qualifizierung zur Pflegefachfrau,  

	 zum Pflegefachmann oder zur Pflegefachperson


