Gute Grunde fiur die Ausbildung:

e Du lernst alle Pflegebereiche kennen und entscheidest
dann, was dir am meisten Spaf? macht.

e Altenpflegehelfer und Altenpflegehelferin werden immer
gesucht: Deine berufliche Zukunft ist gesichert.

e Pflege ist eine Berufung mit Kopf, Herz und Hand.

Das Besondere bei uns:

e moderne Pflegeschulen

e deutschlandweit vernetzt - lokal verankert

e engagierte und erfahrene Lehrkrafte

® enge Zusammenarbeit mit regionalen Kooperationspartnern
e innovative und digitale Lernmethoden

e praxisnahe Trainingsraume

e individuelle Lernforderung

e Wir begleiten dich - ein Leben lang.

Haben wir dein Interesse geweckt?

Kontaktiere uns oder bewirb dich direkt!
Zugangsvoraussetzung:

e einen Hauptschulabschluss oder einen gleichwertigen
Bildungsstand

e eine gesundheitliche Eignung zur Austibung des Berufs

e wenn du einen auslandischen Bildungsnachweis hast:
Nachweis der Gleichwertigkeit und Deutschkenntnisse,um
dem Unterricht folgen und mit Menschen kommunizieren zu
kénnen

e in besonderen Fallen ist eine Aufnahme auch maéglich, wenn
die Schule eine positive Eignung prognostiziert

Gesetzliche Grundlagen:

Thiringer Gesetz Uber die Helferberufe in der Pflege
(Tharinger Pflegehelfergesetz - ThiurPflHG). Ausbildungs- und
Prifungsverordnung; z. Z. in der Erarbeitung durch zustandige
Ministerien.

Unsere Pflegeschule
in Baden-Wiirttemberg

Pflegeschule Mannheim
Salzachstrafie 2-4
68199 Mannheim

Tel.: +49 621 8425090
mannheim@apm.de

Wir freuen uns auf dich!

Ausbildungsstart:
1. September jeden Jahres

Weitere Standorte deutschlandweit sowie
die Starttermine findest du online!

www.apm.de/standorte
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Pflege braucht
Mutmacher

.~ Ein Beruf mit Perspektive
Altenpflegehelferin und Altenpflegehelfer
1-jahrig
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Die Akademie fur Pflegeberufe und
Management
apm ist ein privates Bildungsunternehmen mit einem breiten

Spektrum an Ausbildungs- und Weiterbildungsmaglichkeiten
rund um das Thema Pflege.

Unser Ziel besteht darin, dich flr die Pflege zu begeistern.
Wir begleiten dich bei deiner Entwicklung mit Engagement,
Kompetenz und Leidenschaft zu einer Fachkraft von morgen.

Was macht man eigentlich in
diesem Beruf?

Altenpflegehelferin und Altenpflegehelfer

Du unterstiitzt und begleitest dltere Menschen, die ihren All-
tag nicht mehr allein meistern kdnnen. Du hilfst bei der Pflege,
gestaltest gemeinsam den Tag, ubernimmst hauswirtschaftliche
Aufgaben und packst bei der Organisation der Pflege mit an.
Ob in Altenpflegeheimen oder in ambulanten Pflegediensten -
du bist da, wo du gebraucht wirst.

Rehabilitat
Rehabilitation

Rehabilitation

Fordermoglichkeiten

e Forderung der Erstausbildung - BAfoG
Die Ausbildung ist bei Vorliegen der individuellen Voraus-
setzungen gemafd des Bundesausbildungsforderungsgesetzes
(BAfoG) forderfahig.

e Forderung einer Berufsausbildung - BAB
Die finanzielle Unterstiitzung durch eine Berufsausbildungs-
beihilfe (BAB) der Agentur flir Arbeit ist bei Vorliegen der
personlichen Voraussetzungen moglich.

e Forderung einer Umschulung - Bildungsgutschein
Die Forderung durch einen Bildungsgutschein der Agentur fur
Arbeit oder durch andere Kostentrdger bei Vorliegen der
personlichen Voraussetzungen ist moglich. Die Entscheidung
trifft der Kostentrager.

Wir beraten dich gerne Uber weitere Moglichkeiten!

Schulgeld/Gebiihren:

Sollte keine Fordermaglichkeit bestehen, wird ein monatliches
Schulgeld erhoben. Dieses kann unter Umstanden vom
praktischen Trager Ubernommen werden. Fir detaillierte
Informationen bitten wir Interessierte, direkt mit uns Kontakt
aufzunehmen.

Die Ausbildung
im Uberblick

Theoretischer und

praktischer Unterricht

Lernfelder:

e Pflegesituationen bei
alten und kranken
Menschen wahrnehmen
und bei Pflegemafinah-
men mitwirken

e Situationsgerecht
kommunizieren kénnen

e In akuten Notfallen
addquat handeln

e Pflegehandeln an
Qualitatskriterien,
rechtlichen und
wirtschaftlichen
Rahmenbedingungen
ausrichten

e Berufliches Selbstver-

standnis entwickeln und

berufliche Anforderungen
bewaltigen kdnnen

700 Unterrichtsstunden

\

Praktische
Ausbildung

in einer stationdren
oder ambulanten
Einrichtung

760 Std.
in der
Ausbildungseinrichtung

120 Std.
Praktikum im Altenheim,
im stationaren bzw.
ambulanten
Pflegebereich

120 Std.
Praktikum im
Krankenhaus

\

Abschluss:

Am Ende der 1-jahrigen Ausbildung
wird eine Priifung abgelegt.
Die Priifung gliedert sich in einen schriftlichen
und mundlichen Teil .
Nach bestandener Priifung sind die Teilnehmenden
berechtigt, die Berufsbezeichnung Altenpflegehelferin
oder Altenpflegehelfer zu flihren.
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