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Haben wir dein Interesse geweckt? 

Kontaktiere uns oder bewirb dich direkt! 

Zugangsvoraussetzung:
 Hauptschulabschluss (Klasse 9) oder eine gleichwertige  

 Schulbildung
 (Über weitere Zugangsmöglichkeiten außerhalb dieses  
 Rahmens beraten wir dich gerne)

 angemessene Sprachkenntnisse (Sprachzertifi kat nicht  
 zwingend erforderlich, Sprachniveau sollte bei B1 liegen)

 gesundheitliche und persönliche Eignung

Fördermöglichkeiten
  Eine fi nanzielle Förderung über die Agentur für Arbeit bzw. 

 das Jobcenter ist möglich.

Wir beraten dich gerne über weitere Möglichkeiten!

Gute Gründe für die Ausbildung:

Du lernst alle Pfl egebereiche kennen und entscheidest  
 dann, was dir am meisten Spaß macht.

 Altenpfl egehelfer und Altenpfl egehelferin werden immer  
 gesucht: Deine berufl iche Zukunft ist gesichert.

Pfl ege ist eine Berufung mit Kopf, Herz und Hand.

Das Besondere bei uns:

 moderne Pfl egeschulen

 deutschlandweit vernetzt – lokal verankert

 engagierte und erfahrene Lehrkräfte

 enge Zusammenarbeit mit regionalen Kooperationspartnern

 innovative und digitale Lernmethoden

 praxisnahe Trainingsräume

 individuelle Lernförderung

 Wir begleiten dich – ein Leben lang.

Unsere Pfl egeschulen in Hessen

Pfl ege braucht
Mutmacher
Ein Beruf mit Perspektive
Altenpfl egehelferin und Altenpfl egehelfer

Pfl egeschule Bad Nauheim
Hohe Straße 4–6
61231 Bad Nauheim
Tel.: +49 6032 869110
badnauheim@apm.de

Pfl egeschule Darmstadt
Göbelstrasse 1-3
64293 Darmstadt
Tel.: +49 6151 27714620

Pfl egeschule Gießen
Seltersweg 87
35390 Gießen
Tel.: +49 641 55990100
giessen@apm.de

Weitere Standorte deutschlandweit sowie 
die Starttermine fi ndest du online!

www.apm.de/standorte
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Was macht man eigentlich in 
diesem Beruf?

Altenpflegehelferin und Altenpflegehelfer

Bist du bereit, ein Mutmacher zu werden? Du unterstützt Pflege-
bedürftige und assistierst Pflegefachkräften. Somit bist du ein 
wichtiger Teil des Teams. 

Deine Aufgaben umfassen die grundpflegerische Versorgung 
von Menschen in stabilen Pflegesituationen sowie bei der Vor-
bereitung, Durchführung und Nachsorge ärztlich veranlasster 
Maßnahmen mitzuwirken.

Die Akademie für Pflegeberufe und 
Management
apm ist ein privates Bildungsunternehmen mit einem breiten 
Spektrum an Ausbildungs- und Weiterbildungsmöglichkeiten 
rund um das Thema Pflege. 

Unser Ziel besteht darin, dich für die Pflege zu begeistern.  
Wir begleiten dich bei deiner Entwicklung mit Engagement, 
Kompetenz und Leidenschaft zu einer Fachkraft von morgen.

Aufgaben:

	 Mitwirken bei der Erstellung von Biografie und Pflegeplanung

	 Durchführung körpernaher Pflegeinterventionen

	 Erkennen von akuten Gefährdungssituationen

	 Pflege und Begleitung von Menschen aller Altersstufen mit  
	 einem mittelmäßigen Grad an Pflegebedürftigkeit

	 Durchführung einfacher medizinisch-diagnostischer sowie 
	 medizinisch-therapeutischer Aufgaben

Arbeitsfelder in der Ausbildung:

	 ambulante Pflegedienste

	 stationäre Pflegeeinrichtungen

	 Krankenhäuser

	 weitere Fachrichtungen in der Versorgung von Menschen 
	 aller Altersklassen
 
Berufliche Perspektive:

	 hohe Arbeitsplatzsicherheit 

	 flexible Arbeitszeitmodelle

	 große gesellschaftliche Relevanz

	 attraktive Vergütung

	 Einsatzmöglichkeiten in vielen Bereichen des 
	 Gesundheitswesens

	 vielfältige Entwicklungsmöglichkeiten im pflegerischen und 
	 administrativen Bereich (zum Beispiel Wundmanagement, 
	 Praxisanleitung, Stationsleitung etc.)

Die Ausbildung im Überblick

Theoretischer und  
praktischer Unterricht

 
Orientierungseinsatz 

beim Träger der 
praktischen Ausbildung

(400 h)

 

 

Praktische  
Ausbildung
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Pflegefachlicher und 
pflegepraktischer 

Lernbereich (400 h)

Menschen bei der 
Lebensgestaltung und im 

Umgang mit der 
Erkrankung oder 

Pflegebedürftigkeit 
unterstützen (100 h)

Rechtliche und 
institutionelle Rahmen-
bedingungen pflegeri-

scher Arbeit berücksich-
tigen (50 h)

Pflegehilfe als Beruf
(100 h)

Anbahnung von 
Kompetenzen zur 

altersübergreifenden 
pflegerischen Versor-

gung (100 h)

Pflichteinsatz im 
Versorgungssektor 

der stationären 
Langzeitpflege

 (275 h)

 
Pflichteinsatz im 

Versorgungssektor 
der häuslichen 
Langzeitpflege

(275 h)


